Bonus-Liste

Tatigkeit

Bonus fiir das

Beschreibung Team

Bemerkungen

Bereichsverantwortliche

Aufgaben in einem Vorstandsressort

Weitere Aufgaben (in der Regel wahrend der Saison zeitlich gut abgrenzbar)

Verantwortung fur einen Bereich innerhalb eines Ressorts. Der Vorstand

und der/die Ressortverantwortliche legen den konkreten Bonus fest 50.- bis 150.-

bei Interesse bitte
bei dem entsprechenden
Vorstandsmitglied melden

Teamverantwortliche/r Infos weiterleiten, organisatorische Auftrage im Team besprechen 50.-
Hauptverantwortung 200.-
" Tagesverantwortung — ganzer Tag 80.-
Beachturniere
Tagesverantwortung — halber Tag 50.-
Helfersuche 50.-
Referee Aktiver Referee fiir Volley Solothurn 100.-[M" Teambonus,

keine Auszahlung!

Ubernahme mindestens eines Trainings pro Woche bei einem Aktiv-

nur Teambonus,

Ab einen Einsatz von 4h verdoppelt sich der Bonus.

Trai Traineri X B
rainer/Trainerin oder einem Jugendteam 300 keine Auszahlung!
Organisation eines Events Sponsorenlauf, HESO-Stand etc. 100.- be! Inter‘(les_se bitte
beim Prasidenten melden
Ferienpass Organisieren und ganzer Tag leiten 50.-
Revisor Prufen der Kasse und Bericht an GV 15.-|Mr Teambonus,
keine Auszahlung!
Heimschiri Pro Einsatz, ausserhalb Matches der eigenen Mannschaft 20.- nu_r Teambonus,
keine Auszahlung!
Coach Pro Einsatz, ausserhalb Matches der eigenen Mannschaft 15.-|Mr Teambonus,
keine Auszahlung!
Mithilfe bei Beachturnier (Auf- und Abbau), Lottomatch, usw. nur Teambonus
Helfer pro geleisteten Einsatz, mind 2h. 20.- '

keine Auszahlung!

Anspriiche auf weitere Boni oder Anregungen zur Erganzung der Liste bitte dem Vorstand melden!




